
 
Gemeindeverwaltungsverband                           

Vorderes Kandertal 

 

Beim Gemeindeverwaltungsverband Vorderes Kandertal ist zum nächstmög-

lichen Zeitpunkt eine befristete Stelle (100% - die Stelle ist teilbar mit einem ge-

ringeren Beschäftigungsumfang) eines/einer 

 

  Integrationsmanagers/Integrationsmanagerin (m/w/d) 

    

im Hauptamt, Sachgebiet Integration & Zusammenleben, zu besetzen. 
 

 

Das vielseitige Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen folgende Aufga-

benbereiche: 
 

• Zentrale Anlauf-, Beratungs- und Koordinierungsstelle innerhalb der In-

tegrationsarbeit im Bereich der Einzelfallbetreuung 

• Entwicklung und Fortführung von Integrationsplänen für die Klientinnen 

und Klienten 

• Aufklärungs- und Öffentlichkeitsarbeit im Zuständigkeitsbereich 
 

Wir erwarten einen abgeschlossenen Hochschulabschluss (ab dem akademi-

schen Grad eines Bachelors) oder einen mittleren Bildungsabschluss, sofern 

die Bedingungen nach Nr. 4.2.2 c) der VwV Integrationsmanagement erfüllt 

werden. Vielseitigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit werden ebenso vorausge-

setzt, wie gute Fremdsprachenkenntnisse (mindestens Englisch) und interkultu-

relle Kompetenzen.  
 

Die Stelle ist bis zum 31.12.2023 befristet (mit Perspektive auf eine Weiterbe-

schäftigung bei weiterer Förderung des Landes bis 2025) und beinhaltet die 

tarifgerechte Vergütung nach dem TVöD, sowie die üblichen Sozialleistungen 

des öffentlichen Dienstes und dem Angebot von Hansefit sowie einem Jobti-

cket. 
 

Für weitere Informationen steht Ihnen Verbandsgeschäftsführer Dominik Kie-

sewetter (Tel. 07621/6608-10, E-Mail kiesewetter@gvv-binzen.de) gerne zur 

Verfügung. 
 

Wenn Sie die Aufgabenstellung anspricht und Sie über die entsprechenden 

Kompetenzen verfügen, freuen wir uns über Ihre Bewerbung. Diese senden Sie 

bitte bis zum 04.12.2022 an den  
 

Gemeindeverwaltungsverband Vorderes Kandertal 

Hauptamt 

Am Rathausplatz 6 

79589 Binzen 

E-Mail hauptamt@gvv-binzen.de 


